
                                                                                                                                                                                                                                  
       

Dagsorden 
For møde i Skolebestyrelsen OEH 

Dato: 

28. september 

2023 

Tid: 

17:00 – 19:00 

Sted: 

Personalerummet 

Emner: Forældremøder, Årgangsgennemgang, Meddelelser, 
Mobiltelefoner, kontaktforældremøde 

             
             

          

Mødeleder: Tine Michelsen 
Mødedeltagere: se liste under dagsorden 
Afbud: jakob, Savanna, Theo, Ivan,  
Referent: Mikael Stenstrup 
Forbered: 

 

 
Emne 

Punktets formål og Proces 

 
Varighed 

Beslutning  

(referat – hvem gør hvad) 

1 Forældremøder 
 

Evaluering 
 

20 min Bestyrelsen har været med på alle 
forældremøder. 
Ledelsen vil gerne styrke punktet de 
har en halv time på hvert 
forældremøde. 
Bestyrelsen synes det giver god 
mening at ledelsen er med på 
forældremøderne. 
Der skal generelt sendes god besked 
ud om mødet (indkaldelse) inkl. 
dagsorden. På nogle årgange kom 
indkaldelsen meget sent. Skal ske via 
AULA som kalenderinvitation. 
 

2 Årgangsgennemga
ng 
 

(Særlige indsatser, mulig klassesammenlægning i skoleåret, 
andet af større betydning) 

20 min. 
Lauge fortæller om situationen på de 
forskellige årgange. 



                                                                                                                                                                                                                                  
       

V. Ledelsen 

3 Meddelelser Orientering fra: 
• Formand 

• Elever 

• Medarbejder 

• Eksterne 
• Ledelsen 

20 min. Formand 
Har fået henvendelse om aktion mod 
besparelser. Det er en skoindsamling 
5/10. Der skal stilles op på 
Christiansborg. Skolebestyrelsen 
støtter op om projektet. 
Skolebestyrelsen laver et opslag i 
AULA. 
 
Elever 
Afbud fra elevrepræsentanterne. 
Der pågår stadig arbejde med at få 
valgt repræsentanter for alle klasser til 
det store elevråd. 
 
Medarbejder 
Afbud, så ingen meddelelser. 
 
Eksterne 
VUG. Har mobbeindsats i gang.  
Medarbejdere skal på kursus i Low 
Arrousel. 
Arbejder med mobilpolitik. Har fået en 
del henvendelser fra forældre om 
dette. Klubben er delt op i mobilfri og 
ikke mobilfri zoner. 
Klubben vil snarest tilbyde 
trivselssamtaler med børn og forældre 
på 4. årgang. 



                                                                                                                                                                                                                                  
       

Der kommer snart et program om 
aktiviteter i efterårsferien. I år kommer 
der et program med rigtigt mange 
aktiviteter. 
Klubben har haft det årlige tilsyn fra 
forvaltningen. Har fået ”vedligehold” i 
alle kategorier og det er godt.  
 
Forældrerådet 
Har nogle ting men venter til ny KKFO 
leder starter 1. oktober. 
 
Ledelsen 
Ny KKFO leder starter 1. oktober. 
Men er på lederuddannelse de to 
første dag så kommer på skolen og 
KKFO 3. oktober. Personalet glæder 
sig til han starter. 
 
Der blev ansat pædagoger lige efter 
sommerferien 
Der er ansat 3 pædagog her igen. En 
starter 1. oktober. De to starter 1. 
november. 
Ham der starter på mandag skal 
være primær person i Kongelunden 
og lave forløb mv. 
 
Der budgetteres med et lille 
underskud i KKFO. Men det er 
nødvendigt at ansætte nu så vi bliver 
fuldtallige snart. 
 



                                                                                                                                                                                                                                  
       

Vi er i gang med 
ledelsesuddannelse. Vi har været 
væk 6 dage fordelt over 3 uger. 
 
Der har været aflyst få lektioner i 
indeværende uge. Det sker sjældent. 
Men der har været mange lærere på 
kursus, fri mv. 
 
Lauge er blevet bestyrelsesmedlem i 
Vesterbro Ungdomsgård. 
 
Vi har undersøgt forskellige 
muligheder for at imødekomme 
elevrådets store ønske om 
genindførelsen af bollesalget. Vi har 
ikke kunnet finde en løsning på, at 
der i et vist omfang skal afsættes 
voksenressourcer for at bollesalget 
kan iværksættes og drives. Så pt. må 
vi sige at der ikke kommer bollesalg i 
år. Hvis der skal genindføres 
bollesalg vil det kræve at der ved 
skolens budgetlægning og 
vedtagelse af fagplan afsættes en 
lektion eller to således at en fast 
lærer kan tilknyttes. 

4 Mobiltelefoner 
V. Tine 

Fælles årgangstilpassede regler? 
Regler i KKFO-tiden ( - skal nok afvente Christian) 

5 min. Punktet udskydes til ny leder i KKFO 
er startet. 

5 Kontaktforældrem
øde 

Formål: Styrke relationen til kontaktforældrene  
Emne: Styrket forældrekontakt 

10 min Planlægningsgruppen er ikke 
kommet videre grundet souschefs 



                                                                                                                                                                                                                                  
       

v.  Jakob og Amel hvor er vi i planlægningen? Hvem gør hvad? opsigelse. Kontaktforældremødet 
der skulle have været afholdt  9. 
oktober udskydes derfor.  
Der sendes snarest besked til 
kontaktforældrene.  
Vi beslutter endnu ikke ny dato.  
Tine forfatter en besked som sendes 
ud til kontaktforældrene. Herunder 
lidt om hvad kontaktforældres rolle 
er. 

7 Skoleudviklings-
samtalen 
v. Lauge 

Noget nyt om proces? 5 min. Samtalen skal holdes torsdag den 12. 
oktober.  
Vi har fået noget materiale som skal 
indgå i samtalen. Vi får noget 
assistance fra områdeforvaltningen 
omkring datamateriale. 
Der vil blive sendt indkaldelse og 
dagsorden. 

8 Souschefs 
opsigelse/rekrutte
ring af ny souschef 

Orientering 10 min. Skolens souschef fratræder 1. 
november 2023.  
 
Stillingsopslag er ved at blive 
udarbejdet. Stillingen slåes op 
formentligt 29. september. Skal 
være opslået i 14 dage.  
Der skal holdes to runder samtaler. 
Det hele med henblik på ansættelse 
forhåbentligt 1. december 2023.  



                                                                                                                                                                                                                                  
       

 Kommende 
møder 

1) Kommende skoleårs faglige overvejelser inkl. 
fagplanen. 
 

2) Skolen orienterer om RC’s opbygning 
 

3) Genoplivning af vores værdier 

  

 

Forældrerepræsentanter: 
Tine Michelsen, Jakob Lindbirk, Dorthe Ryom Nielsen, Linette Kirsten Lund, Amel Dzemidzic, Rasmus Okholm-Hansen 
Jonas Fruensgaard Michelsen 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Ivan Petersen Lærer 
Suppleant for medarbejderrepræsentanter: 
Ane Søegaard Lærer 
 
Eksterne samarbejdspartnere: 
Mikkel Bendtsen, VUG 
Bjørn Sven Jensen rep. Forældreråd i KKFO 
 
Elev rep.: 
Theo Boström 6.a 
Savanna Lund Lindbirk 6.A 
 
Fra skolens ledelse: 
Anette Lauge, skoleleder og Mikael Stenstrup, administrativ leder 
 


