Dagsorden for Skolebestyrelsesmgde OEH

Emner: Skolelederens Vision for skolen, Fokusomrader for
dette skoleédr besluttes, Foraeldremader,
Kontaktforaeldremgde (25/9)

1

Emne

Vision v. Signe

Dato: 27. August 2025

Tid: 17:00 - 19:00 Sted: Personalerummet

Madeleder: Tine Michelsen
Modedeltagere: se liste under dagsorden
Afbud: Bob, Theo, Kristina,

Fraveerende uden afbud: Miki, Mikkel, Bjarn,

Referent:

Punktets formal og Proces

Skolelederen praesenterer hendes vision for skolen

Varighed

15 min

Beslutning
(referat — hvem ggr hvad)

Signe praesenterer sin vision for
skolen. Meget vision er overordnet
styret politisk.

Men ting vi har focus pa. Vi skal veere
det naturlige valg af skole i vores
skoledistrikt.

De faglige resultater skal forbedres.

Stabilitet i personalestabens
sammensatning.

Styrket sammenhang i Huset. Huset
bestar af alle personalegrupper.
F.eks. skoledel og KKFO del.

Styrket foreeldresamarbejde.

Et mere aktivt elevrad. Hvordan far
vi involveret elevernes stemme i



beslutninger f.eks. om A-guide, co-
teaching osv.

Signe gennemgik skoleplanen for
skoledret 2025/26. Derer 4
indsatsomrader med tilhgrende
underomrader. De 4
indsatsomrader er:

e Organisering

e Trivsels og feellesskaber

e Undervisning

e Tveerproff.

Laeringsfeellesskaber

Der var en drgftelse af oplaegget.
Herunder hvad skolen kan have brug
for fra bestyrelsen.

Det kunne vaere noget med styrket
kommunikation.

Kontaktforeeldremgderne er vigtige
for at kunne videreformidle de gode
ting der foregér.

Enighed om at “visionens” indhold
genbes@ges/evalueres i
skolebestyrelsen.

Visionen bringes ind pa kommende
kontaktforaeldremader, maske
foreeldremeader.



Der var opbakning og tilfredshed
med visionen og fremlaeggelsen.

2 Fokusomréader v. Skolebestyrelsen udvealger fokusomrader for skolearets 30 min | Dervar en leengere drgftelse om
Tine bestyrelsesarbejde fokusomrader.

P& baggrund af drgftelsen laver
Anders et skriv til Signe.

3 | Orientering e Elever 45 min Elever:
e Medarbejder Ingen tilstede
e Eksterne
e Ledelsen Medarbejder skole:

Der har veeret en god
planleegningsfase. Fa kurser men
god tid til forberedelse.

Der er hos nogle usikkerhed om nye
ting.

Medarbejder KKFO:
Ingen tilstede

Eksterne:
[kke tilstede.
Ledelsen:

Elevradet
Ny struktur elevrad.

Lille elevrad som det plejer.



Store elevrad (5. argang - 9. argang)
bliver valgt p& &rgangsniveau. lkke et
minimum elever, men et maksimum
ud fra antal klasser pé &rgangen.

Alle kan stille op. Valg foregar i
naeste uge.

Store elevrad holder naeste ar 3
mader i undervisningstiden.
Derudover holdes en gang
manedligt i frikvarter kl. 11.30-12.15.
Der kan holdes flere meder ved
behov.

Der skal veelges for- og
naestforperson, kasserer og referent
og vedtages en forretningsorden for
elevradet.

Elevradet far en gkonomi pa kr.
4.000 som de selv skal disponere
f.eks. til udvikling af aktiviteter i EAT,
en koncertdag i skolegdrden, fest, de
gode pauser mv. Elevradet kan ogséa
godt bruge 2-3 emneri lgbet af dret
som de kan arbejde konkret med.

@nsket er et mere handlekraftigt
elevrad der kan arbejde med
konkrete ting. Det virker til at



eleverne har taget sodt mod det nye
tiltag.

For- og naestforperson for store
elevrdd bliver elevrepraeesentanter i
skolebestyrelsen.

Der er valg af disse pa 1.
elevradsmegde 9. september.

Den 16. september skal det nye
elevrad tiltemadag pa Radhuset.

Andet fra ledelsen

Vi har haft besgg af overborgmester,
bgrne- og ungeborgmester samt
undervisningsministeren.

Det var et godt bes@g og eleverne
havde forberedt sig rigtigt godt.

8. argang har vaeret pa lejrskole i
sidste uge. 5 dage i Sgnderjylland.
Det var en god tur. Der var mange
ekskursioner undervejs.

Vierigang med at planleegge
temaugen Byen som skal holdes uge
39.



4 | Foreeldremader Planen for de kommende foreldremader preesenteres 15 min Alle foreeldremgder skal vaere afholdt
v. Signe og foraeldrerepraesentanternes rolle aftales. inden kontaktforaeldremgdet 25.
september. Det er vigtigt at der veelges
kontaktforaeldre og trivselsforaldre i

alle klasser.
5 Kontaktforeeldremgd @ Dagsorden og rollefordeling aftales. 15 min Signe og Tine laver et bud pa
e dagsordenen til madet den 25.
v. Signe og Tine september.

Foraeldrereprasentanter: Amel Dzemidzic, Rasmus Okholm-Hansen, Kristina Silla, Tine Michelsen, Jakob Lindbirk, Anders
Jerking, Tenna H. Petersen

Foraeldre suppleant: Bjgrn Sven Jensen

Medarbejderreprasentanter: Kenneth Engberg Hansen, Miki Medum Klamer

Eksterne samarbejdspartnere: Mikkel Bendtsen, VUG

Elev rep.: Bob Haffding 8. A og Theo Bostréom 8. A

Fra skolens ledelse: Signe Arnholt Haugaard skoleleder, Morten Christensen souschef, Christian von Jessen, KKFO-leder, Mikael
Stenstrup, administrativ leder



