
                                                                                                                                                        
       

Dagsorden for Skolebestyrelsesmøde OEH Dato: 24. september 2025 Tid: 17:00 – 19:00 Sted: Personalerummet 

Emner: Skoleudviklingssamtalen, Intromøde til kommende 
forædre, kommunikation 
 

  Bilag:       Dagsorden og datapakke til 
skoleudviklingssamtalen  

Mødeleder: Tine Michelsen 
Mødedeltagere: se liste under dagsorden 
Afbud: Ingen 
Fravær uden afbud: Mikkel VUG 
Referent: Mikael 

 

 
Emne 

Punktets formål og Proces 

 
Varighed 

Beslutning  

(referat – hvem gør hvad) 

1 Orientering • Elever 

• Medarbejder 
• Eksterne 

• Ledelsen 

40 min Elever: 
Der er valgt forretningsudvalg til 
elevrådet. 
Der har været elevrådsdag på 
Rådhuset. Det var hyggeligt.  
Der er Byen og det går godt.  
Der er stadig idræt i Hafnia Hallen. 
Transporttiden er ikke inkluderet i 
undervisningen. Det ønsker eleverne 
ændret. 
 
Medarbejder skole 
Byen er fantastisk og det kører godt.  
Forældremøder er næsten alle 
gennemført. 
Skole/hjem samtaler skal køre 
oktober og november og april. 
 
Medarbejder KKFO 
Det går meget godt. Der er ansat en 
masse ekstra pædagoger. Det er 



                                                                                                                                                        
       

dejligt og kan mærkes. Der er mange 
pædagoger også i skoletiden. 
 
Eksterne 
Ingen deltagere. 
 
Ledelsen 
Der er ansat pædagoger: 

• Ida 1. årgang og lektioner på 3. 
årgang, 

• Mads 2. årgang, 

• Sofie bh. klasse, 
• Phillip 3. årgang 
• Marie 2. årgang 

• Sofus 4. årgang 
• Laura 6. årgang 

 
Byen kører godt. Der er meget 
aktivitet. 
 
Sygefraværet ligger til den høje side. 
Et emne i MED udvalget og i de to 
TRIO’er. Det drejer sig især om kort 
fraværet. Vi arbejder med det i 
overensstemmelse med 
kommunens fraværspolitik. 
 
Vi har haft personalet 
trivselsundersøgelse 2025 oppe i 
MED. Vi er enige om hvilke 5 
punkter der skal arbejdes videre 
med. 
 



                                                                                                                                                        
       

Vi har i øjeblikket valg til MED 
udvalget. Det sker hver andet år.  
 
Vi har stort fokus på indskrivningen 
2026/27. Det er årets vigtigste 
begivenhed. 
 
 
 
 

1 Skoleudviklingssamta
le v. Signe 

Dagsorden og datapakke gennemgås 45 min Der er samtale den 3. oktober kl. 12-
14.  
Tine og Anders deltager. Øvrige 
bestyrelsesmedlemmer der vil være 
med, skal give besked til Signe 
senest 25. september 2025. 
 
Signe gennemgår dagsordenen for 
skoleudviklingssamtalen og fortæller 
nærmere om hvad der skal ske den 
3. oktober. 
 
Der var efterfølgende en snak om de 
faglige resultater i dansk og 
matematik og hvordan skolen 
arbejder med at forberede de 
faglige resultater. 
 
Det aftales at vi i skolebestyrelsens 
årshjul indfører et dagsordenpunkt 
hvor de faglige resultater drøftes. 
 



                                                                                                                                                        
       

Bestyrelsen føler sig godt orienteret 
om hvad der skal ske og tales om 
den 3. oktober 2025.  
 
 

2 Intromøde til 
kommende forældre 
v. Tine 

Status på forberedelsen og drøftelse af skolebestyrelsens 
eventuelle rolle (og dato) 

10 min Intromødet er den 3. november kl. 
17-19.  
Programmet er ved at blive 
finpudset. 
 
Der var en drøftelse og blev fremsat 
gode ideer. 
 

3 Kommunikation v. 
Signe 

Tilbagemelding på drøftelser i personalegruppen og 
beslutninger 

10 min Anders og Tenna arbejder videre 
med princip for kommunikation. 

4 Kontaktforældremød
e 
v. Signe og Tine 

Dagsorden og rollefordeling aftales. 5 min 
Afholdes 25. september. Dagsorden er 
udsendt til alle forældre på skolen. 

5 Økonomi v. Mikael Prognosetal præsenteres 10 Der er lavet en 2. prognose her i 
september. Skolen forventer at opnå 
et overskud på ca. 120 TKR for 2025. I 
forhold til 1. prognose i april er det en 
nedjustering på ca. 530 TKR. 
Nedjusteringen skyldes primært: 

• Budget nedjusteret 200 TKR 
grundet septemberregulering 
elevtal, 

• Merforbrug løn ca. 600 TKR 
grundet skolens køb af 4 



                                                                                                                                                        
       

årsværk KKFO pædagoger fra 
1. august 2025, 

• Driftsforbrug nedjusteret med 
247 TKR primært vedr. 
personaleomkostninger. 
 

KKFO forventer et overskud på ca. 12 
TKR for 2025. Det er en nedjustering i 
forhold til 1. prognose i april på ca. 59 
TKR. Nedjusteringen skyldes primært: 

• Budget nedjusteret 63 TKR – 
ændring i belægningsprocent 
(indskrevne børn), 

• Mindreforbrug løn ca. 186 TKR. 
Indtægt fra skolen for 4 
årsværk fra 1. august 2025. 
Udgift til ansættelse af 3 
pædagoger fra 1. oktober 
(nogle af dem er startet nu) og 2 
medhjælpere i midlertidige 
stillinger. 

• Merforbrug driften ca. 182 
TKR. Forventet merforbrug ved 
beskæftigelse. Bl.a tanke om at 
indkøbe nogle nye møbler, 
herunder sofaer.  

 

 
Forældrerepræsentanter: Amel Dzemidzic, Rasmus Okholm-Hansen, Kristina Silla, Tine Michelsen, Jakob Lindbirk, Anders 
Jerking, Tenna H. Petersen 
Forældre suppleant: Bjørn Sven Jensen 
Medarbejderrepræsentanter: Kenneth Engberg Hansen, Miki Medum Klamer 



                                                                                                                                                        
       

Eksterne samarbejdspartnere: Mikkel Bendtsen, VUG 
Elev rep.: Bob Høffding 8. A og Theo Boström 8. A 
Fra skolens ledelse: Signe Arnholt Haugaard skoleleder, Mikael Stenstrup, administrativ leder 


